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IDENTIFICATION DU POSTE REPERTOIRE DES METIERS DE LA
Péle : Athérome FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE
BATIMENT D 2° étage (RMFPH)
11 lits UNV + 10 lits Neurologie Famille : Soins et activités paramédicales
Rythme Travail 7h36 / jour Sous-famille : AS
1 dimanche/2 Libellé métier :
Matin Code métier :
Soir

CONTENU DU POSTE

MISSIONS

L’activité de soins en neurologie est basée sur l'interdisciplinarité et la coordination.

- l'aide-soignante travaille en collaboration et sous la responsabilité de l'infirmiére qui assure la
coordination et le contréle des soins dans le secteur.

- L’aide soignant assure des soins de prévention, de maintien, de relation et d’éducation a la santé
a la personne accueillie, en tenant compte de son autonomie et de son bien étre. Pour cela, elle
participe dans I'équipe a la mise en ceuvre de la démarche de soins et assure les transmissions
requises pour la continuité des soins a I'ensemble des collaborateurs (médecin- infirmier-
diététicien- kinésithérapeute) dans son domaine de compétence.

- Accompagne les patients en fin de vie et Assure les soins au défunt en lien avec I'équipe de la
chambre mortuaire

- Participe a I'amélioration des pratiques soignantes

- Participe a la sécurité et a la qualité des soins

- Participe a la continuité des soins par des transmissions




ACTIVITES PRINCIPALES

- Accueil du malade et de son entourage — Donne l'information utile et nécessaire — Soins

relationnels adaptés aux situations

- Apprécie I'état clinique du patient au regard des différents parametres

- Fait des Transmissions écrites et orales des données nécessaires a la continuité des soins dans
son domaine de compétences

- Réalise des soins d'hygiene et de confort en tenant compte du niveau de dépendance de la
personne et des personnes ressources (aidants) : installation de la personne- prévention des
risques de l'alitement- surveillance clinique

- Surveille la prise alimentaire en étant vigilant sur les risques de troubles de déglutition

- Surveille la prise médicamenteuse

- Surveille les risques neurologiques spécifiques

- Assure I'entretien de I'environnement immédiat du patient

- Gére le linge et les déchets en collaboration avec la logistique

- Encadre les étudiants et les nouveaux arrivants

EXIGENCES DU POSTE

- s'engager a améliorer la prise en charge des personnes atteintes d'une affection neurologique

- a développer ses capacités de communication auprés des personnes atteintes de maladies
neurologiques invalidantes.
- aide a la manutention et au brancardage

- Connaissances en ergonomie

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE

Directrice des soins
Cadre de péle : Delphine GUINE
Cadre de santé : (FF) BERNARD Agathe

LIAISONS FONCTIONNELLES

- avec le personnel paramédical et médical du service et I'ensemble du personnel des autres
services.




CARACTERISTIQUES DU POSTE

rigueur dans I'exécution du travalil

motivation pour la prise en charge des malades neurologiques
qualités humaines et relationnelles

sens de l'organisation

esprit d'équipe.




